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Наименование 

проекта 
«Знакомство с профессиями» 

Адресация 

проекта 
Дети старшего дошкольного возраста (5–6 лет) 

Участники 

проекта 

Воспитанники, родители, воспитатели, 

представители различных профессий (повар, врач, 

медсестра, водитель, строитель, парикмахер, 

продавец), сотрудники библиотеки 

Цель проекта 

Формирование у детей первичных представлений о 

мире профессий, воспитание уважительного 

отношения к труду взрослых, развитие интереса к 

профессиональной деятельности 

Задачи проекта 

1. Задачи для воспитанников: познакомиться с 

профессиями сотрудников детского сада, 

родителей, узнать о содержании труда людей 

разных профессий;  

2. Обучающие: расширять представления о 

профессиях, их значении для общества, орудиях 

труда, формировать элементарные представления о 

профессиональной деятельности;  

3. Развивающие: развивать познавательный 

интерес, речь, обогащать словарь 

профессиональной лексикой, развивать 

коммуникативные навыки;  

4. Формирующие: формировать уважение к людям 

труда, понимание значимости каждой профессии, 

воспитание трудолюбия 

Задачи для 

родителей 

Рассказать детям о своей профессии, организовать 

экскурсию на рабочее место (по возможности), 

участвовать в мероприятиях проекта («Встреча с 

интересными людьми»), закреплять представления 

детей о профессиях в повседневной жизни 

Задачи для 

педагогов 

Создать условия для знакомства с профессиями 

(организация экскурсий, встреч), подобрать 

методический материал, оформить развивающую 

среду, организовать сюжетно-ролевые игры, 
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разработать цикл бесед о профессиях 

Сроки 

реализации 
2 месяца (долгосрочный) 

Вид проекта 
Информационно-познавательный, социально-

ориентированный 

Продукт 

проекта 

Альбом «Профессии наших родителей», уголок 

«Все работы хороши», атрибуты для сюжетно-

ролевых игр, стенгазета «Кем быть?», итоговый 

праздник «Город мастеров» 

Особенности 

проекта 

Активное социальное партнёрство (экскурсии на 

предприятия и в организации), активное участие 

родителей в роли «гостей-профессионалов», 

интеграция профориентационной работы в 

образовательную деятельность 

**Формы  

 
 


